
 
 

L’Association Diocésaine de Rennes recherche un / une 
  

Directeur diocésain de l’Enseignement Catholique (H/F) 
 

Mgr Pierre d’Ornellas, archevêque de Rennes, conformément à l’article 210 du Statut de l’Enseignement Catholique en 
France, est conduit à « choisir » un nouveau Directeur diocésain de l’Enseignement catholique en Ille-et-Vilaine, suite au 
départ à la retraite de l’actuel Directeur diocésain. 

L’Enseignement catholique en Ille-et-Vilaine (326 établissements scolaires catholiques premier et second degré, 2 
établissements d’Enseignement supérieur) veille à assurer et à développer sa présence selon les moyens disponibles et les 
besoins des territoires. Il se veut en mouvement grâce à une triple démarche : démarche prospective globale au service 
d’une écologie intégrale ; démarche empreinte de notre identité catholique ; démarche engageante pour relever les défis 
éducatifs majeurs. Il accomplit sa mission selon les cinq axes majeurs qu’il s’est donné : un réseau reconnu et rayonnant, 
un réseau structuré en perpétuelle évolution, un réseau qui réinterroge les apprentissages et la formation, un réseau qui 
prend soin de tous, un réseau porté par ses organisations bénévoles. 

Délégué épiscopal, le directeur diocésain collabore dans une relation de confiance avec l’Archevêque duquel il reçoit une 
lettre de mission. Il garde le souci permanent de l’Eglise d’accomplir sa mission d’éducation intégrale selon l’Évangile dans 
le cadre scolaire. 

 

Vos missions  
 Animer le réseau de l’Enseignement catholique et travailler en bonne collaboration avec les trois autres Directeurs 

diocésains de Bretagne ; 
 Continuer à tisser une fraternité entre les chefs d’établissements et maintenir une juste gouvernance managériale 

dans le respect du principe de subsidiarité et de la mission de chacun ; 
 Poursuivre la dynamique prospective engagée pour le maintien d’un Enseignement catholique attractif dans un 

contexte de baisse démographique ;  
 Susciter des relations cordiales avec les Tutelles congréganistes ; 
 Apporter son soutien aux bénévoles sans lesquels la vie des établissements scolaires serait gravement pénalisée ; 
 Veiller à la permanence des moyens financiers pour une juste croissance 
 Entretenir des relations privilégiées et libres avec les instances académiques et les responsables du réseau de 

l’Enseignement public en Ille-et-Vilaine ; 
 Chercher à situer l’Enseignement catholique, en respectant sa mission institutionnelle, dans la vie du diocèse de 

Rennes ; 
 
 

Profil recherché 
La mission du Directeur diocésain-Délégué épiscopal est une belle source de joies et requiert un grand sens des 
responsabilités que lui confie l’Église. 

Doté d’une formation de niveau Master (ou expérience équivalente), vous avez plus de 10 ans d’expérience dans le secteur 
de l’enseignement ou de Direction d’établissement au service de la jeunesse. Compétent en gestion, vous savez aussi 
animer un réseau par l’écoute, le dialogue et la proximité ;  

Doté des capacités pour conduire des réflexions et des projets sur le plan éducatif, pédagogique, et organisationnel, vous 
savez fédérer les énergies.  

Vous êtes en accord avec les cinq axes majeurs de l’Enseignement catholique du diocèse de Rennes. Vous adhérez, selon 
une conviction juste et appropriée, à l’identité catholique vivante et visible. 

Conditions  
CDI à pourvoir à compter du 1er septembre 2025. 
Rémunération selon profil et expérience 
Poste basé à la Direction diocésaine de l’Enseignement catholique (45 rue de Brest, 35000 Rennes).  
Candidature (CV et lettre de motivation) à adresser à Monseigneur d’Ornellas avant le jeudi 6 mars : 
recrutement@diocese35.fr 
 


