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GROUPE SCOLAIRE SAINTE ANNE - BREST 
RECRUTEMENT ANIMATEUR(RICE) EN PASTORALE SCOLAIRE COLLEGE 

SEPTEMBRE 2024 
 
Le GROUPE SCOLAIRE SAINTE ANNE – à BREST, établissement du réseau de l’Enseignement catholique 
du Finistère, accueille des élèves en collège-Lycée d’enseignement général et en classes préparatoires. 
L’établissement recrute un(e) Animateur(trice) en Pastorale Scolaire pour le collège. 
 
L’animation pastorale se définit en quatre axes :  

• Faire de l’école un lieu d’éducation animé par l’esprit évangélique  

• Offrir à tous et à chacun la possibilité de découvrir le Christ  

• Mettre à disposition de tous ceux qui le désirent les moyens adaptés pour grandir dans la Foi  

• Insérer l’établissement et ses activités dans la vie de l’Eglise locale et dans le réseau de 
l’Enseignement catholique.  

 

MISSIONS 
• Organiser la mise en œuvre de l’animation pastorale au sein de l’établissement, et plus 

particulièrement au collège (6e-5e-4e) en lien avec le chef d’établissement, le prêtre référent 
de la paroisse et l’équipe pastorale de l’établissement, dans le respect du projet 
d’établissement et des orientations de la tutelle.  

• Être à l’écoute de tous les élèves et de la communauté éducative dans ses fonctions 
d’animateur(trice) en pastorale.  

• Préparer et coordonner des temps spécifiques d’animation pastorale (première annonce, 
célébrations, temps forts, éducation à la solidarité, …) en lien avec la vie de l’établissement et 
à destination de tous les acteurs de la communauté éducative.  

• Organiser la participation aux temps forts de la pastorale de la tutelle et du diocèse 
particulièrement lors de la préparation des sacrements. Participer aux différents projets 
pédagogiques transversaux de l’établissement. 
 

Ponctuellement, vous participez à divers projets en rapport avec le fonctionnement et les évènements 
de la vie de l’établissement. 
 

POUR REUSSIR DANS CE POSTE, VOS ATOUTS SONT : 
• Avoir l’envie et le goût de témoigner, de partager sa Foi et faire connaitre l’évangile comme 

chemin de vie et de bonheur.  

• Avoir des connaissances en Ecriture sainte, théologie et pastorale et/ou s’engager à se former.  

• Capacité à organiser et animer des séances de catéchèse, de culture chrétienne, des réunions, 
des temps forts, de réflexion à destination des jeunes et des adultes.  

• Capacité à encadrer des équipes d’adultes engagés sur la pastorale de l’établissement.  

• Capacité à entrer en dialogue avec des jeunes et des adultes qui ont un rapport très différent 
avec la religion et/ou le fait religieux.  

• Autonomie, esprit d’initiative, compétences en termes d’organisation et de communication.  
 

PROFIL DU POSTE A POURVOIR 
Poste en CDI, à mi-temps avec modulation, basé à Brest, à pourvoir au 16 septembre 2024. 
 
Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à transmettre à Monsieur CHEVALLIER, Chef 
d’Etablissement, par mail à l’adresse secretariat.direction@sainte-anne-brest.fr pour le 10 septembre 
au plus tard. 
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